MIRATIO

Marketing Intelligence

TEKOALY AJATTELU-
KUMPPANINA

Tekoily mahdollistaa yksilollisen ja
organisaation kapasiteetin merkittivin
laajennuksen. Toisaalta se saattaa

kaventaa nakopiirid. Mistid on kyse ja

miten vilttda sudenkuopat?

TyoOpaja

Tekoaly ajattelukumppanina on kaytannénlaheinen tydpaja organisaatioille, jotka kayttavat
jo tekoalya. Tybpajassa ei opetella tekoalyn kayttda eika kasitella tietoturvaa tai juridisia
kysymyksia. Sen sijaan tarkastellaan sita, mita organisaation ajattelussa tapahtuu, kun
tekoaly osallistuu vaihtoehtojen tuottamiseen, ongelmien maarittelyyn ja paatoksiin.

Tavoitteena on hahmottaa, miten tekoalya voi kayttaa tavalla, joka laajentaa ja vahvistaa
organisaation omaa ajattelua. Lisaksi tunnistetaan tilanteita, joissa tekoaly voi kaventaa
nakokulmia, jattaa olennaisia riskeja huomioimatta tai hamartaa vallan ja vastuun
kysymyksia.

KENELLE
TYOPAJA SOPII?

Ty6paja sopii erityisesti
johtoryhmille, yrittajille ja

Lisatietoja:
Sirpa Stenbom

QO 040749 1065
@ sirpa.stenbom@gmail.com

asiantuntijaorganisaatioille.

KAYTANNON
TOTEUTUS

Tybpaja toteutetaan noin
kolmen tunnin mittaisena
organisaation omissa

tiloissa tai erikseen
sovitussa paikassa.



MIRATIO TE KOA LY AJATTELU-
Marketing Intelligence KU M P P A N I N A

Koulutuksessa kasitellaan muun muassa;

* miten tekoaly voi vinouttaa organisaation ajattelua huomaamatta

» miten tekoaly osallistuu vaihtoehtojen, riskien ja tulevaisuuksien rajaamiseen
* milloin organisaatio ulkoistaa ajatteluaan liikaa

* miten tekoalyn tuotoksia voidaan haastaa ja opponoida systemaattisesti

» millaisia strategisia riskeja liittyy tekodlyn kaytt6on paatdksenteon tukena

Ryhmatydskentelyn avulla tunnistetaan riskeja, arvioidaan tekodalyn roolia organisaation
ajattelussa seka rakennetaan kaytannoénlaheisia pelisdantdja tekoalyn hallittuun
kayttéon. Tydpaja sisaltaa alustuksia, yhteista keskustelua ja ryhmatydskentelyd, jossa
osallistujat soveltavat aiheita oman organisaationsa tilanteeseen.

Ty6pajan lopputuloksena osallistujilla on selkeampi kasitys tekodalyn roolista
organisaation ajattelussa seka kaytanndn keinoja sen tuotosten haastamiseen, riskien
tunnistamiseen ja vastuun sailyttamiseen ihmisilla.

Kouluttaja

Tyopajan kouluttajana toimii tietokirjailija ja yrittaja Hanna
Willman-livarinen. Han on vaitellyt viestinnasta Tampereen
yliopistossa ja hanen vaitéskirjansa kasitteli kuluttajan
paatdksenteon psykologiaa.

Talla hetkella Hanna kirjoittaa kirjaa tekoalyn ja ihmisen
ajattelun eroista seka siita, mita tapahtuu, kun ihminen kayttaa
tekodlya ajattelunsa tukena. Han on puhunut aiheesta
konferensseissa ja julkaissut aiheesta teksteja Linkedlnissa ja
blogissaan.

Hannalla on lisaksi tuotekehittajan ammattitutkinto seka
opettajan pedagoginen patevyys.




